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Definicion del programa Beneficiarios
Fortalecer los servicios para los alumnos y alumnas de la educacion superior tecnoldgica y la vinculacion con el sector Poblacion Tipo M H Total
e_duca_tlvo, .somal y productivo, medlan_te la dISpOSICI.OI.’l’ permanente y oportuna _de_I(_)s recursos huma_n(_)s, r_naterlgles y OBJETIVO Alumnos y alumnas de educacién superior 210 874 1,284
financieros; cumpliendo con el control interno y rendicion de cuentas bajo los principios de eficacia, eficiencia, calidad y tecnolégica
economia. Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
22,942,179 22,942,179 8,394,470 14,547,710
ALINEACION
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
Eje El Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema -
Objetivo 14 Fortalecer la innovacion cientifica y tecnolégica en las instituciones educativas, para contribuir al desarrollo econémico y la competitividad del estado.
Estrategia 01 Fortalecer la vinculacion escuela empresa a través de la transferencia y aprovechamiento del conocimiento y el uso de tecnologia.
Linea de Accion

Resumen Narrativo

Nivel
Las alumnas y los alumnos de educacién superior tecnolégica se insertan en los escenarios laborales al ser formados de manera integral, socialmente responsables y con solidas competencias para el desarrollo de las
PROPOSITO exigencias del entorno global
Nombre del Unidad de Medida
Indicador Descripcién del Indicador Férmula Descripcidn de la Formula Tipo Dimensién Frecuencia
Porcentaje de Mide el porcentaje de egresados(as) incorporados(as) de Técnico (EISL/EGL)*100 EISL= Egresados(as) Incorporados(as) en Variacion ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
egresados(as) de Superior Universitario (TSU) en el sector laboral en los primeros el sector laboral por generacion en los Porcentual
Técnico Superior seis meses de egreso, en relacion al total de alumnos por primeros seis meses de egreso Técnico
Universitario (TSU) generacion localizados Superior Universitario (TSU)
incorporados(as) al
sector laboral EGL= Egresados(as) por generacién
localizados(as) Técnico Superior
Universitario (TSU)
Linea Base y Meta del Indicador
Frecuencia Descripcion de las Variables Unidad de Medida Valor Inicial Valor Programado Linea Base Meta
ANUAL EISL - Egresados(as) incorporados(as) en el sector laboral por generacién en los primeros Egresados 117.00 98.00 46.43 47.57
seis meses de su egreso Técnico Superior Universitario (TSU)
EGL - Egresados(as) por generacién localizados(as) Técnico Superior Universitario (TSU) Egresados 252.00 206.00
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Definicién del programa

Beneficiarios

22,942,179 ‘

8,394,470 ‘

Fortalecer los servicios para los alumnos y alumnas de la educacion superior tecnoldgica y la vinculacion con el sector Poblacién Tipo M H Total
educativo, social y productivo, mediante la disposicién permanente y oportuna de los recursos humanos, materiales y OBJETIVO Alumnos y alumnas de educacién superior 210 874 1284
financieros; cumpliendo con el control interno y rendiciéon de cuentas bajo los principios de eficacia, eficiencia, calidad y y tecnolégica ’
economia. Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
22,942,179 14,547,710

egresados(as) de
Técnico Superior
Universitario (TSU)
incorporados(as) al
sector laboral

seis meses de egreso, en relacion al total de alumnos por

generacion localizados

Superior Universitario (TSU)

Universitario (TSU)

primeros seis meses de egreso Técnico

EGL= Egresados(as) por generacion
localizados(as) Técnico Superior

Nivel Resumen Narrativo
Las alumnas y los alumnos de educacion superior tecnoldgica se insertan en los escenarios laborales al ser formados de manera integral, socialmente responsables y con solidas competencias para el desarrollo de las
PROPOSITO exigencias del entorno global
Nombre del Unidad de Medida
Indicador Descripcion del Indicador Formula Descripcidn de la Formula Tipo Dimension Frecuencia
Porcentaje de Mide el porcentaje de egresados(as) incorporados(as) de Técnico (EISL/EGL)*100 EISL= Egresados(as) Incorporados(as) en Variacion ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
Superior Universitario (TSU) en el sector laboral en los primeros el sector laboral por generacion en los Porcentual

Resultado de la Meta
Periodo Descripcién de las Variables Valor Logrado e E D
ACUMULADO ANUAL [EISL-Egresados(as) incorporados(as) en el sector laboral por generacion en los primeros seis meses de su egreso Técnico Superior Universitario 133.00 55
EGL-Egresados(as) por generacion localizados(as) Técnico Superior Universitario (TSU) 244.00

Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Ultima Actualizacion 31/12/2019
SEGUIMIENTO DE METAS DE INDICADORES HojaNo. 3 de 7
Presentados al Honorable Congreso del Estado ’ PRBRREPL04

Cierre Anual 2019

Definicion del programa Beneficiarios
Fortalecer los servicios para los alumnos y alumnas de la educacion superior tecnoldgica y la vinculacion con el sector Poblacion Tipo M H Total
educativo, social y productivo, mediante la disposicién permanente y oportuna de los recursos humanos, materiales y OBJETIVO Alumnos y alumnas de educacién superior 210 874 1284
financieros; cumpliendo con el control interno y rendiciéon de cuentas bajo los principios de eficacia, eficiencia, calidad y y tecnolégica ’
economia. Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
22,942,179 | 22,942,179 ‘ 8,394,470 ‘ 14,547,710

Nivel Resumen Narrativo
Las alumnas y los alumnos de educacion superior tecnoldgica se insertan en los escenarios laborales al ser formados de manera integral, socialmente responsables y con solidas competencias para el desarrollo de las
PROPOSITO exigencias del entorno global
Nombre del Unidad de Medida
Indicador Descripcion del Indicador Formula Descripcidn de la Formula Tipo Dimension Frecuencia
Porcentaje de Mide el porcentaje de egresados(as) de Ingenierias (ING), (EISLB/EGLC)*100 EISLB= Egresados(as) incorporados(as) en Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
egresados(as) de incorporados(as) en el sector laboral en los primeros seis meses de el sector laboral por generacion en los
ingenierias (ING) egreso, en relacion al total de alumnos(as) por generacion primeros seis meses de su egreso
incorporados (as) en | localizados(as) ingenierias (ING)
el sector laboral EGLC= Egresados(as) por generacion
localizados(as) ingenierias (ING)
Linea Base y Meta del Indicador
Frecuencia Descripcion de las Variables Unidad de Medida Valor Inicial Valor Programado Linea Base Meta
ANUAL EISLB - Egresados(as) Incorporados(as) en el sector laboral a seis meses de se egreso Egresados 66.00 109.00 53.23 54.77
ingenierias (ING)
EGLC - Egresados(as) por generacion localizados(as) ingenierias (ING) Egresados 124.00 199.00

Resultado de la Meta
Periodo Descripcién de las Variables Valor Logrado ACUTIEs
ACUMULADO ANUAL [EISLB-Egresados(as) Incorporados(as) en el sector laboral a seis meses de se egreso ingenierias (ING) 118.00 62
EGLC-Egresados(as) por generacion localizados(as) ingenierias (ING) 190.00

Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

Nota.- Informacién Financiera no definitiva, alin no se refleja el Cierre Anual 2019
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Definicién del programa
Fortalecer los servicios para los alumnos y alumnas de la educacion superior tecnoldgica y la vinculacion con el sector Poblacién Tipo M H Total
educativo, social y productivo, mediante la disposicién permanente y oportuna de los recursos humanos, materiales y OBJETIVO Alumnos y alumnas de educacién superior 210 874 1284
financieros; cumpliendo con el control interno y rendiciéon de cuentas bajo los principios de eficacia, eficiencia, calidad y tecnolégica ’
economia. Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
22,942,179 22,942,179 8,394,470 14,547,710
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Definicion del programa Beneficiarios
Brindar a los alumnos y alumnas egresados del nivel medio superior acciones y proyectos de regulacion, desarrollo, Poblacion Tipo M H Total
promocion y prestacion de servicios educativos que otorguen mayores oportunidades de acceso a la educacion superior OBJETIVO Alumnos y alumnas de educacién superior 210 874 1284
tecnoldgica. tecnologica ’
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
9,356,505 9,356,505 1,760,806 7,595,699
ALINEACION

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

Eje

Tema

Subtema
Objetivo
Estrategia
Linea de Accién

E1l Desarrollo Humano y Social

13 Desarrollar ambientes escolares propicios que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de las y los estudiantes en una formacion educativa integral.
01 Promover los derechos humanos, los valores democraticos, la igualdad de género y el respeto por el medio ambiente, a fin de contribuir a la armonia social.

Nivel Resumen Narrativo
Las y los egresados de educacién media superior cuentan con acceso a los servicios de educacion superior, permanecen y concluyen satisfactoriamente
PROPOSITO
Nombre del Unidad de Medida
Indicador Descripcién del Indicador Férmula Descripcidn de la Formula Tipo Dimensién Frecuencia
Variacion porcentual | Mide el porcentaje de crecimiento y permanencia de la matricula ((MA/MAA)-1)*100 VP= Variacion porcentual anual de Variacion ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
anual de la cobertura | con respecto al afio inmediato anterior matricula Porcentual
de atencion en la MA= Matricula actual
educacion superior MAA= Matricula Afio Anterior
Linea Base y Meta del Indicador
Frecuencia Descripcion de las Variables Unidad de Medida Valor Inicial Valor Programado Linea Base Meta
ANUAL MA - Matricula actual Alumnas y alumnos 1,090.00 1,284.00 3.32 17.80
MAA - Matricula afio anterior Alumnas y alumnos 1,055.00 1,090.00

Periodo

Descripcion de las Variables

Resultado de la Meta

Valor Logrado

Acumulado

ACUMULADO ANUAL

MA-Matricula actual
MAA-Matricula afio anterior

1,038.00
1,074.00

-3
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Definicién del programa

Beneficiarios

Brindar a los alumnos y alumnas egresados del nivel medio superior acciones y proyectos de regulacion, desarrollo,

9,356,505 ‘

‘ 7,595,699

Poblacién Tipo M H Total
promocion y prestacion de servicios educativos que otorguen mayores oportunidades de acceso a la educacién superior OBJETIVO Alumnos y alumnas de educacion superior 210 874 1284
tecnoldgica. t z

ecnoldgica
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
9,356,505 1,760,806

de atencion en la
educacion superior

MA= Matricula actual
MAA= Matricula Afio Anterior

Nivel Resumen Narrativo
Las y los egresados de educacion media superior cuentan con acceso a los servicios de educacion superior, permanecen y concluyen satisfactoriamente
PROPOSITO
Nombre del Unidad de Medida
Indicador Descripcion del Indicador Formula Descripcion de la Férmula Tipo Dimension Frecuencia
Variacion porcentual | Mide el porcentaje de crecimiento y permanencia de la matricula ((MA/MAA)-1)*100 VP= Variacién porcentual anual de Variacion ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
anual de la cobertura | con respecto al afio inmediato anterior matricula Porcentual

Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

Nota.- Informacion Financiera no definitiva, ain no se refleja el Cierre Anual 2019
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